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Dofinansowanie wynagrodzen dla pracownikéw

Juz dziata infolinia Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Krakowie w tej sprawie

Od 1 kwietnia przedsigbiorcy moga wnioskowac do Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Krakowie o
dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw w zwigzku z kryzysem wywotanym przez
rozprzestrzenianie si¢ epidemii koronawirusa. Pienigdze pochodzg z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczenr Pracowniczych (FGSP). Wyptaty $wiadczen bedg mozliwe do korica 2020 roku.
Szacuje sig, ze w Matopolsce o tego typu wsparcie moze zawnioskowaé ok. 63 tys. pracodawcow
dla ok. 350 tys. pracownikéw. Pomoc ma dwie formy.

Pierwsza zakfada, ze pracodawca moze ubiega¢ sie o dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw
w przypadku spadku obrotéw :

- nie mniej niz 0 15% w ciggu dowolnych 2 kolejnych miesiecy od stycznia 2020 roku w stosunku
do tacznych obrotéw z analogicznych 2 miesiecy roku ubiegtego lub

- nie mniej niz 0 25% od stycznia 2020 roku w poréwnaniu do miesigca poprzedniego.
Pracodawca moze wowczas otrzymac¢ wsparcie przez kolejne 3 miesigce dla kazdego pracownika.
Bedzie ono wynosito 50% minimalnego wynagrodzenia oraz nalezne sktadki na ubezpieczenie
spoteczne, przystugujace od pracodawcy w wysokosci maksymalnej 1 533,09 zt miesiecznie.

Druga opcja wsparcia zaktada, ze pracodawca moze sie ubiega¢ o sfinansowania czesci
wynagrodzenia pracownikéw w wypadku obnizenia wymiaru czasu pracy, przy czym obnizenie
wymiaru czasu pracy i wysoko$ci wynagrodzenia moze wynie$é maksymalnie 20%. Pracodawca
ma prawo ubiegac sig o zwrot 50% obnizonego wynagrodzenia, jednak do wysokosci nie wiekszej
niz 40% przecietnego wynagrodzenia (na kazdego pracownika otrzyma dofinansowanie w
wysokosci maksymalnej 2 452,27 zt miesiecznie). Wsparcie bedzie $wiadczone przez 3 miesigce,
a pracodawca nie bgdzie mégt zwalnia¢ pracownikéw przez kolejne 3 miesiace.

Whioski mozna sktada¢ na dwa sposoby:

- elektronicznie za posrednictwem portalu praca.gov.pl, przy czym ztozenie wniosku w tej formie
wymaga kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub podpisu za pomoca Profilu Zaufanego,

- papierowo w siedzibie Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie lub w innym WUP wtasciwym
dia siedziby pracodawcy (w obecnej sytuacji zalecana jest wysytka wniosku poczts).

Do wniosku pracodawca dotgcza wykaz pracownikéw uprawnionych do éwiadczen.
Jezeli pracodawca ztozy kompletny wniosek, ktéry zostanie zaakceptowany przez WUP, bedzie
zobowigzany do podpisania umowy w WUP.

O szczeg6ty zwigzane z dofinansowaniem wynagrodzen dla pracownikéw mozna pytaé w
Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Krakowie pod nr tel. 12 61 98 576 lub 12 61 98 578 oraz piszac
na adres e-mail: infotarcza@wupkrakow.praca.gov.pl.

Wojewddzki Urzgd Pracy w Krakowie, plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow,
tel. 12 428 78 70, faks 12 422 97 85, kancelaria@wup-krakow.pl, www.wup-krakow.pl
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Szanowni Panstwo
- bardzo prosze o przekazanie tej informacji przedsiebiorcom z waszego terenu.

Jan Hucko
Kierownik Zespotu Zamiejscowego w Tarnowie

Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
Zespot Zamiejscowy w Tarnowie
WwWup Al. Solidarnosci 5-9, 33-100 Tarnow
e tel. +48 14 626-99-40, faks +48 14 626-99-26
jhucko@wup-krakow.pl
www.wup-krakow.pl

Zainspiruj sie!
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Administratorem Parstwa danych osobowych bedzie Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie (WUP Krakéw) z siedzibg w
Krakowie, Plac Na Stawach 1.

Szczegotowa informacja na temat przetwarzania danych osobowych: RODO- klauzula informacyjna

Wiadomosc ta jest przeznaczona jedynie dla osoby Iub podmiotu, ktdry jest jej adresatem i moze zawieraé poufne i/lub
uprzywilejowane informacje. Zakazane jest jakiekolwiek przegladanie, przesytanie, rozpowszechnianie Iub inne wykorzystanie tych
informacii lub podjecie jakichkolwiek dziatari odnosnie tych informacji przez osoby lub podmioty inne niz zamierzony adresat. Jezeli

Paristwo otrzymali przez pomytke te informacje prosimy o poinformowanie o tym nadawcy i usunigcie tej wiadomosci z wszelkich
komputeréw.

The information transmitted is intended only for the person or entity to which it is addressed and may contain confidential and/or
privileged material. Any review, retransmission, dissemination or other use of, or taking of any action in reliance upon, this information
by persons or entities other than the intended recipient is prohibited. If you received this in error, please contact the sender and delete
the material from any computer.
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