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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO DO SPRAW PRZECTWDZIALANIA
PRZEMOCY W RODZINIE ZA 2018 ROK.

g

Zespdl Interdyscyplinarny to grupa specjalistéw podejmujaca wspdlprace celem
udzielenia pomocy osobom lub calym rodzinom znajdujacym sie w kryzysie i dotknigtym
problemem przemocy. Dzialania te skierowane sa na rozwiazanie konkretnego problemu .

Waznym elementem pracy Zespolu jest interwencja kryzysowa skierowana zarowno do
ofiar przemocy w rodzinie jak i sprawcow, oraz $wiadezenie pomocy psychologicznej,
terapeutycznej, prawnej osobom uwiklanym w przemoc domowg oraz problemy wspolistniejace.
Zespot Interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w gminnym programie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

Uchwalg Nr. VIII/67/15 Rady Miejskiej w Ryglicach z dnia 29 maja 2015 roku zostal przyjety
Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata

2015 -2020.

Celem gléwnym zespolu interdyscyplinarnego jest efektywna wspolpraca instytucji

1 organizacji na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie, poprzez;

1.diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2.podejmowanie dzialan w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku;

3.inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;

4.rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielania pomocy w
srodowisku lokalnym;

5.inicjowanie dzialan w stosunku do o0séb stosujacych przemoc w rodzinie

Zespol Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzania problemdéw

zwigzanych z wystagpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

Do zadan grup roboczych nalezy , w szczegolnosci:

ediagnozowanie problemu przemocy w rodzinie

opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia przemocy w
rodzinie;

*inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie;



smonitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy;
sdokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz

efektdéw tych dzialan

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach
obowigzkow stuzbowych lub zawodowych. Prace w grupach roboczych sg prowadzone
w zalezno$ci od potrzeb zglaszanych przez zespét lub wynikajacych z probleméw wystepujacych
w indywidualnych przypadkach.

Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w O$rodku Pomocy Spoteczne;
w Ryglicach ul. ks. J. Wyrwy 2, co trzy miesiace.
W 2018 roku zwotano cztery posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego .
Podczas spotkan Zespotu omawiano problemy zjawiska przemocy w rodzinie wystepujgce
w jednostkach reprezentowanych przez czlonkéw Zespolu , podejmowano dziatania wynikajace
z procedury ,, Niebieska Karta”, ustalono plany dzialan w indywidualnych przypadkach,
w wiekszosci powolano grupy robocze, omawiano sprawozdania z dzialalnosci grup roboczych oraz
poruszono sprawy rozne, dotyczace Zespolu oraz problemu przemocy na terenie Gminy Ryglice.
Ponadto czlonkowie Zespolu podejmowali dzialania edukacyjno — profilaktyczne dotyczace
problematyki przemocy wsréd mieszkancéw gminy Ryglice.
Pracownicy socjalni w ramach prowadzonej pracy socjalnej  podejmowali dzialania na rzecz
edukacji publicznej, majacej na celu rozpowszechnienie wiedzy wsrdd spotecznosei lokalnej na
temat zjawiska przemocy, a w szczegélnosci obalenia stereotypdw i mitdw jej postrzegania
instytucji oraz $wiadczacych pomoc na terenie gminy Ryglice.
7 inicjatywy czlonkéw Zespotu podjeto probe zorganizowania warsztatdéw psychoedukacyjnych
dla kobiet uwiklanych w przemoc w formie Grupy Wsparcia.
Do wsp6lpracy zaproszono specjalistow w obszarze przemocy (psycholog, prawnik) . Przewidziano

cykliczne spotkania raz w miesigcu ale z uwagi na brak chetnych warsztaty nie odbyly sie.



Realizacja zadan w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

styczen - grudzien 2018r

Lp. | WYSZCZEGOLNIENIE STYCZEN- GRUDZIEN 2018 r.
1. |Liczba procedur NK 11
2. |Liczba procedur NK z 2017 r. i
3. |Liczba spotkan Zespotu 4
| Interdyscyplinarnego
4. |Liczba posiedzen grup roboczych 32
|5. |Liczba zakonczonych Niebieskich Kart 6
7. |Zawiadomienie Gminng Komisje 5
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych !
8 Liczba zakonczonych Niebieskich Kart 11
9. | Ilos¢ szkolen podnoszacych kwalifikacje 1

czlonkoéw Zespotu Interdyscyplinarmego

Z przebiegu spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego wynika, ze interdyscyplinarnoéé to szybki
1 pelny przeptyw informacji miedzy stuzbami spotecznymi , mozliwo$¢ podjecia dzialan
zaplanowanych i skoordynowanych nie powielajgcych si¢ wzajemnie. Wypracowano sposdb
dzialania by szybciej i skuteczniej rozwigza¢ sytuacje gdzie wystepuje przemoc. Nadal wystepuje
brak specjalistow do prowadzenia terapii rodzin uwiklanych w przemoc domows .
Dzialanie zespotowe jest niezbgdne w celu odniesienia skutecznej i profesjonalnej pomocy przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwo$ci jakie posiada gmina. Dla skutecznego przeciwdziatania
przemocy w rodzinie konieczna jest Swiadomos¢ specyfiki zjawiska i wiedza na temat cyklu
przemocy w rodzinie oraz sytuacji psychologicznej osob jej doswiadczajacych , zwlaszeza, ze
z przemocg wigze si¢ wiele mitow 1 stereotypow utrudniajacych walke z tym zjawiskiem. Dlatego
apelujemy do osob bedgcych swiadkiem przemocy w rodzinie o powiadamianie o tym Zesp6l
Interdyscyplinarny dziatajacy w Osrodku Pomocy Spolecznej , Policje Jub inne podmioty dzialajace

na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

DZAILANIA PROFILAKTYCZNE PROWADZONE PZREZ ZESPOL
INTERDYSCYPLINARNY
Zespot Interdyscyplinamy zajmuje si¢ rozpowszechnianiem informacji o mozliwosciach udzielania
pomocy w $rodowisku lokalnym. W tym zakresie systematycznie rozprowadzane sa; ulotki
informacyjne w szkotach -

e . przemoc boli” 1260 szt.



materiaty edukacyjne (ksigzka + CD)

profilaktyka przemocy - ,,Granica bolu

spektakle profilaktyczne dla dzieci w 7 szkotach, 648 uczniow
o . W krainie bajtow”

., Wyjsé¢ poza schemat™ z prelekcja o cyber — przemocy, ,.Kolczasta przyjazn”

PODNOSZENIE KWALIFIKACJI CZEONKOW ZESPOLU

Zespol Interdyscyplinarny ustawicznie podnosi kwalifikacje czlonkéw zespotu i grup
roboczych.
Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego brali udziat w szkoleniu na temat ,Metoda
porozumiewania si¢ w pracy z osoba uzalezniona lub stosujgca przemoc - jak w praktyce

wykorzysta¢ metode PBP w pracy z klientem.

ZAKONCZENIE

Nalezy zaakcentowac, ze praca z osobami doswiadczajgcymi przemocy w rodzinie jak i osobami
stosujgcymi przemoc jest procesem cigglym i pracochlonnym. Funkcjonowanie Zespolu
Interdyscyplinarnego w Ryglicach nalezy okresli¢ jako efektywng i pomocng w pracy z rodzina
do$wiadczajacg przemocy. Wiadomo, ze interdyscyplinarnos¢ ma wiele zalet, szybki i pelny
przeptyw informacji miedzy shuzbami, mozliwo$¢ podjgcia dzialan  zaplanowanych

i skoordynowanych, nie powielajacych si¢ . Na podkreslenie zastuguje fakt dobrej wspétpracy
przedstawicieli wszystkich instytucji wchodzacych w skiad Zespotu , co skutkuje podejmowaniem

stosownych dzialan.



