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SPRAWOZDANIE

Z DZIALALNOSCI ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
ZA 2015 rok.

Zespot Interdyscyplinarny na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie dla Gminy Ryglice
funkcjonuje na podstawie:

~ uchwaly Nr.LII/374/10 Rady Miejskiej w Ryglicach z dnia 15 paZdziernika 2010 roku
w sprawie: trybu i sposobu powofywania i odwotywania cztonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Ryglicach.

—  Ustawy z dnia 29 lipca 2005r o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie/Dz.U.Nr.180,poz,1493
zezm./.

~  Zarzadzenia nr 3722010 z dnia 9.08.2010r Burmistrza w Ryglicach w sprawie powofania
Zespotu Interdyscyplinarnego w Ryglicach.

Zesp6t Interdyscyplinarny to grupa specjalistéw z réznych instytucji, taczaca swoja wiedze,
umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z instytucji ktore reprezentuja, podejmujaca wspotprace
i skoordynowane dziatania majace na celu niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz
przeciwdziatanie zjawisku przemocy na terenie gminy Ryglice. Cztonkowie Zespotu wykonuja
zadania w ramach obowiazkéw zawodowych i stuzbowych lub spotecznie. Porozumienie stanowi
jednoczesnie forme zobowigzania do zapewnienia i stworzenia mozliwosci, udziatu
w posiedzeniach i pracach zespotu lub grup roboczych wytypowanych przedstawicieli .Natomiast
grupy robocze zajmuja sig rozwigzywaniem probleméw zwigzanych z wystepowaniem przemocy
w indywidualnych przypadkach, wedtug procedury Niebieskiej Karty. Dokonuja analizy sytuacji
rodzinnej-wypetniajac formularz NK-C, z osoba, wobec ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocy oraz NK-D, z osobg, wobec ktdrej istnieje podejrzenie, e stosuje przemoc w rodzinie.
Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja sie jeden raz na kwartat.

Podczas posiedzeri Zespotu Interdyscyplinarnego cztonkowie zespotu dzielg sie dobrymi praktykami
w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej i profilaktyki zachowan ryzykownych. Podczas
posiedzert Zespotu Interdyscyplinarnego omawiano problemy zjawiska przemocy w rodzinie
wystepujace w jednostkach reprezentowanych przez cztonkow Zespotu. Podejmowano dziatania
wynikajace z procedury Niebieskiej Karty, ustalono plany dziatan w indywidualnych przypadkach.

W ramach spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego w roku 2015 omowiono:

~  -przypadki rodzin ,w ktérych dochodzi do przemocy oraz procedury postepowan
poszczegdlnych instytucji w przypadku powzigcia takich informacji.

_ -omawiano tryb przekazywania informacji cztonkom Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
sposéb dokumentowania pracy cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych
w ramach procedury Niebieskiej Karty.



0d stycznia 01.stycznia do dnia 31.grudnia 2015 roku do Zespotu Interdyscyplinarnego wpltyngto
18 Niebieskich Kart Wszystkie Niebieskie Karty zostaty sporzadzone przez Policje. W chwili obecnej
6 Niebieskich Kart jest monitorowane przez pracownikéw socjalnych, dzielnicowego czy tez innych
wyznaczonych cztonkéw grup roboczych. W okresie od stycznia do grudnia 2015r 12 Niebieskich
Kart zakonczono, gdyi przemoc ustata, oraz z przyczyn innych.

Grupy robocze spotkaly sie 22 razy.

Cztonkami grup roboczych byli :pracownicy socjalni, dzielnicowy i inni funkcjonariusze policji,
pedagodzy szkolni, dyrektorzy szkét i asystent rodziny.

Udziat w/w oséb byt bardzo wazny. Na spotkania grup roboczych zapraszane byty ofiary przemocy
oraz wzywani byli sprawcy

Sprawy, ktorymi zajmowaly sie grupy robocze to:

1. - 13 Niebieskich Kart - - przemoc domowa ze strony mezéw wobec zon i dzieci —26 grup
roboczych,

2. - 1 Niebieska Karta - przemoc ze strony babci wobec wnuczki -2 grupy robocze
3. - 2 Niebieskie Karty — przemoc domowa ze strony rodzicow wobec dorostych dzieci 4
grupy robocze.

4. -2 Niebieskie Karty — przemoc ze strony rodzenstwa, zigcia - 4 grupy robocze
W omawianym okresie rozpatrywane byto takze 4 Niebieskich Kart z 2014 roku .
Na spotkaniach grup roboczych sporzgdzono:
18 szt. Niebieskich Kart czes¢ C
18 szt. Niebieskich Kart czes¢ D

Grupy Robocze spotykaly sig 12 razy celem zakorczenia procedury Niebieskiej Karty gdyz
zaplanowane przez zespdt specjalistow dziatania zostaly zrealizowane. Wspdlna wymiana
doséwiadczer, spostrzezeri pozwala podja¢ szersze dziatania pomocowe.

Bezposredni sposéb przekazywania informacji, podejmowanie konkretnych dziatan niewatpliwie
usprawnialy prace i znacznie szybciej pozwalaty na osiggnigcie zamierzonego celu.

W zwiazku z podjetg procedura Niebieskiej Karty 6 rodzin zostato objetych pomoca finansowa
z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ryglicach.

W wyzej wymienionych sprawach podjeto nastgpujace dziatania:

1. udzielanie informacji o formach pomocy udzielanych przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej i placédwkach, instytucjach $wiadczacych pomoc osobom doswiadczajgcym
przemocy w rodzinie (Osrodek Interwencji Kryzysowej w Tarnowie, Specjalistyczne Osrodki
Wsparcia na terenie wojewdédztwa matopolskiego),

2. praca socjalna, wsparcie emocjonalne, udzielanie pomocy materialnej, pienigznej
i rzeczowej(pracownicy socjalni).



3. monitorowanie sytuacji w rodzinach przez pracownikdéw socjalnych, policjantow
dzielnicowych, asystenta rodziny ,pedagogéw szkolnych i dyrektoréw szkot.

4. udzielanie porad prawnych i innych socjalnych (pozwy o rozwéd, alimenty, separacjg-
pracownik socjalny),

5. Wspotpraca z Sagdem Rodzinnym w Tarnowie a w szczegélnosci z kuratorem zawodowym
ktéry to wchodzi w sklad Zespotu Interdyscyplinarnego-wszyscy cztonkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego/.

6. ztozenie wnioskéw o leczenie odwykowe do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Ryglicach.

7. wspotpraca z pedagogami szkolnymi w zakresie sytuacji edukacyjnej, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci z rodzin w ktérych wystgpuje przemoc
w rodzinie.

8. W roku 2015r utworzono Grupe Wsparcia dla Kobiet Ofiar Przemocy w Rodzinie ktorego
gléwnym celem jest nabywanie przez kobiety umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach
trudnych skierowanych na zatrzymanie przemocy, a poprzez to zwigkszenie Swiadomosci
i poczucia wiasnej wartosci, rozwijanie umiejetnosci Zyciowych, zwiekszajgcych
niezaleznosc.

9. W roku 2015 cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego 2-krotnie uczestniczyli w szkoleniach
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny zajmuje sig réwniez rozpowszechnianiem informacji o mozliwosciach
udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym. Polega na dystrybuowaniu ulotek informacyjnych
zawierajacych informacje dotyczace przemocy w rodzinie oraz numery telefondéw gdzie szukaé
pomocy. Ulotki i plakaty w ilosci 1230 sztuk zakupiono w ramach projektu socjalnego »Przeciw
Przemocy”.

Zespot Interdyscyplinarny dostrzega potrzebe dalszego doksztatcania, szkolenia-zaréwno cztonkow
zespotu ,ale i przede wszystkim cztonkéw grup roboczych odpowiedzialnych za koordynowanie
procedury ,Niebieskie Karty”w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz podejmowania
adekwatnych interwencji i dalszych pomocowych oddziatywari wobec dosdwiadczajacych ,jak
i stosujacych przemoc w rodzinie.

Celem Zespolu bedzie wypracowanie standardow wspotpracy przedstawicieli réznych grup
zawodowych i spotecznych zajmujgcych sie zjawiskiem przemocy w rodzinie.

W ocenie Zespotu powinno wplynaé to na podnoszenie umiejgtnosci pracy z rodzing uwikfang w
przemoc domowa. W zwigzku z powyiszym cztonkowie Zespotu zamierzajg w 2016roku
kontynuowa¢ spotkania szkoleniowo-warsztatowe adresowane do przedstawicieli stuzb i instytuciji
odpowiedzialnych za realizacje procedury ,Niebieskie Karty” w tym grup roboczych.



