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UCHWALA NR XIII/15
RADY MIEJSKIEJ W RYGLICACH

z dnia 30 pazdziernika 2015 r.

w sprawie przystapienia Gminy Ryglice do Lokalnej Organizacji Turystycznej Tarnowska Organizacja
Turystyezna

Na podstawie art. 18 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015 r. poz.
1515) oraz art. 4 ust. 1 i 2 pkt 1 ustawy zdnia 25 czerwca 1999 roku o Polskiej Organizacji Turystycznej

(Dz.U. Nr 62, poz. 689, ze zmianami), Rada Miejska w Ryglicach uchwala co nastepuje:

§ 1. Gmina Ryglice przystgpuje do Stowarzyszenia Lokalna Organizacja Turystyczna '"Tarnowska
Organizacja Turystyczna" , z siedzibg w Tarnowie.

§ 2. Do reprezentowania Gminy w Stowarzyszeniu iudzialu w jego pracach upowaznia si¢ Burmistrza
Ryglic oraz inne osoby przez niego upowaznione.

§ 3. Organizacje, zadania oraz tryb pracy Stowarzyszenia okre$la statut Lokalnej Organizacji Turystyczne;j
"Tarnowska Organizacja Turystyczna", stanowigcy zalacznik nr 1 do uchwaty, ktory Gmina zobowigzuje sig
przestrzegac oraz zobowigzuje sig aktywnie uczestniczy¢ w dziatalnosci stowarzyszenia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie do przyjecia uchwaty o przystapieniu Gminy Ryglice do
Tarnowskiej Organizacji Turystycznej.

Przystapienie do Tarnowskiej Organizacji Turystycznej , umozliwi Gminie
Ryglice, ztozenie wniosku na planowang budowe altany w Ryglicach., w ramach
Matopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego, w czgsci dotyczacej

turystyki .
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Zataaznik do Uchwaly nr 12/2015/W Tekst Ujednolicony
Walnego Zebrania Czionkdéw Stowarzyszenia
z dnia 30 wrzeénia 2015 .

TARNOWSKA ORGANIZACIJA TURYSTYCZNA
STATUT STOWARZYSZENIA

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne. Nazwa, teren dzialania, siedziba

g1
Stowarzyszenie pod nazwa: Tarnowska Organizacja Turystyczna o charakterze lokalnym, zwane dalej
stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem majacym na celu
wspotprace podmiotéw zwigzanych z lokalng branzg turystyczna oraz jednostkami samorzadu

terytorialnego.

§2

1. Terenem dziatania stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg wiadz
stowarzyszenia jest miasto Tarndw.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami kraju zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

3. Stowarzyszenie moze by¢ czionkiem innych stowarzyszen oraz organizacji krajowych
i miedzynarodowych,

4, W celu realizacji zadan statutowych stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy czionkow.
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swych spraw.

6. W stosunku do pracownikow etatowych stowarzyszenia, obowigzki kierownika zaktadu pracy
W rozumieniu przepisow prawa pracy petni Prezes Stowarzyszenia.

7. Swiadczenia na rzecz Stowarzyszenia mogg wykonywac wolontariusze na podstawie przepisow
ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz .U. z 2003 r.
nr 96, p. 837 z pdzn. zm.).

§3
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow:
1) ustawy z dn 7 kwietnia 1989r. Prawo o Stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. z 2001r. Nr 79, poz. 855),
2) ustawy z dn 25 czerwca 1999r. o Polskiej Organizacji Turystycznej ( Dz.U. z 1999r, Nr 62 poz.
689 z pozn. zm.),
3) ustawy dn 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z 2003
r. Nr 96, poz. 873)
4) niniejszego Statutu.
2. Stowarzyszenie posiada osobowosc prawna.

g4

Czas trwania stowarzyszenia nie jest ograniczony.
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§5

1. Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci wedlug wzoru ustanowionego przez Zarzad stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze uzywac¢ logo wedtug wzoru ustanowionego przez Walne Zebranie Czlonkdw

stowarzyszenia.

Rozdziat 2
Cele i sposoby dziatania

§6

Celem stowarzyszenia jest realizacja nastepujacych zadan:

1.

Mooy e R W

10.

11,
12.
13.
14,

15.
16.
17.
18.
19.

20.

kreowanie i upowszechnianie wizerunku subregionu tarnowskiego (powiaty: brzeski, tarnowski,
dabrowski i grodzki Tarndw) jako regionu atrakcyjnego turystycznie w kraju i za granica,
wspomaganie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych oraz integracja spotecznosci lokalnej
w tym gldwnie jednostek samorzadu lokalnego, branzy turystycznej oraz stowarzyszen
dziatajgcych w sferze turystyki,

tworzenie | rozwdj produktéw turystycznych wokot lokalnych atrakgji turystycznych,

promocja turystyczna oraz koordynacja dziatan promocyjnych podejmowanych w regionie,
gromadzenie i aktualizacja informacji o atrakcjach oraz ustugach turystycznych,

wspomaganie funkcjonowania i rozwoju informacji turystycznej,

wspieranie rozwoju lokalnej turystyki w tym zwiekszenie liczby turystéw odwiedzajacych subregion
tarnowski,

inicjowanie, opiniowanie a takze wspomaganie plandéw rozwoju i modernizacji infrastruktury
turystycznej,

podejmowanie dziatan w zakresie planowania i realizacji imprez turystycznych,

prowadzenie dziatalnosci w zakresie nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania w sferze turystyki
w tym doskonalenie kadr turystycznych,

prowadzenie monitoringu w zakresie turystyki,

inicjowanie dziatan w celu stworzenia poprawy infrastruktury okoto turystycznej,

dziatania w sferze turystyki na rzecz oséb niepetnosprawnych,

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiebiorczosci w sferze turystyki,
upowszechnianie i ochrona praw konsumentow w sferze turystyki,

dziatania w sferze turystyki na rzecz krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w sferze turystyki,

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwdj swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej w sferze turystyki,

prowadzenie dziatalnosci w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji w sferze

turystyki.



1.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) wspodlprace z organami administracji rzadowej i samorzadowymi, z Polska Organizacja
Turystyczng, regionalnymi i lokalnymi organizacjami turystycznymi oraz innymi podmiotami
realizujgcymi cele i zadania w zakresie turystyki,

2) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i doradczej,

3) organizacja i/lub udziat w imprezach promocyjnych, kulturalnych, edukacyjnych, sportowych,
rekreacyjnych, charytatywnych,

4) udziat w targach krajowych i zagranicznych,

5) koordynacje dziatan w zakresie realizacji kalendarza imprez,

6) Udziat w tworzeniu polityki regionalnej w zakresie turystyki i opiniowanie wnioskdw w zakresie
infrastruktury turystycznej,

7) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, w tym organizacje konferencji, seminariéw, warsztatéw,
spotkan, szkolen, wystaw,

8) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w tym redagowanie réznego rodzaju publikacji takich
jak np: periodykdw, broszur, katalogdw i serwiséw internetowych,

9) Opracowywanie oraz udziat w opracowywaniu strategii rozwoju, planéw rozwoju
i modernizacji infrastruktury turystycznej a takze planéw promocji,

10) Zapewnienie szerokiej informacji turystycznej oraz banku danych o atrakcjach turystycznych
i podmiotach dziatajacych na terenie zrzeszonych gmin,

11) Ogtaszanie konkurséw o tematyce turystycznej i innej, zgodnej z celami dziatalnosci,

12) Wymiany, spotkania, wizyty studyjne, festiwale i inne projekty krajowe oraz miedzynarodowe,

13) Organizowanie i/lub koordynacja lokalnych, regionalnych oraz ponadregionalnych
przedsiewziec turystycznych i innych zgodnych z celami dziatalnoéci,

14) Wykonywanie innych zadan powierzonych przez organy i jednostki, o ktérych mowa w ust. 2,
na zasadach okreslonych w umowie zawieranej pomigdzy tymi organami i jednostkami
a stowarzyszeniem,

15) Prowadzenie punktéw informaciji turystycznej.

Stowarzyszenie, wykonujgc swoje zadania, wspolpracuje w szczegolnosci z:

1) organami administracji panstwowej,

2) jednostkami samorzadu terytorialnego,

3) organizacjami zrzeszajacymi przedsiebiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzadu
gospodarczego i zawodowego, oraz stowarzyszeniami dziatajacymi w tej dziedzinie,

4) Polskq Organizacjg Turystyczna oraz regionalnymi i lokalnymi organizacjami turystycznymi,

5) polskimi i zagranicznymi podmiotami zajmujacymi sie promocja regionéw,

6) innymi podmiotami.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki
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§8

Czlonkowie stowarzyszenia dzielg sie na:

1) zwyczajnych,

2) wspierajacych,

3) honorowych.

Cztonkiem zwyczajnym moga by¢ gminy, powiaty, osoby fizyczne i osoby prawne po ogtoszeniu
woli wstapienia do stowarzyszenia w formie pisemnej, i uzyskajg rekomendacje dwdch cztonkdw
stowarzyszenia i zostang przyjeci przez Zarzad stowarzyszenia z wyjatkiem, o ktérym mowa w ust.
4,

Cztonkowie zwyczajni dziatajg poprzez swoich przedstawicieli:

1) Gminy, stowarzyszenia dziatajace w dziedzinie turystyki, osoby fizyczne, organizacje
zrzeszajace przedsiebiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego i
zawodowego, inne osoby prawne: jeden przedstawiciel,

2) Gminy na prawach powiatu: dwdch 2 przedstawicieli,

3) Powiaty: dwoch przedstawicieli,

ktérzy w jego imieniu realizujg wszystkie prawa i obowigzki czionka wynikajace z przynaleznoéci

do stowarzyszenia.

Cztonkowie zalozyciele stowarzyszenia staja sie cztonkami zwyczajnymi stowarzyszenia z chwilg

zarejestrowania stowarzyszenia.

Czlonek zwyczajny stowarzyszenia ma prawo:

1) wybierac i by¢ wybieranym do wiadz stowarzyszenia,

2) zgtasza¢ do wiadz stowarzyszenia wnioski dotyczgce dziatalnoéci stowarzyszenia,

3) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnych Zebraniach,

4) uczestniczyé w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach
organizowanych przez stowarzyszenie,

5) waladu do protokotéw Walnych Zebran i sprawozdan z dziatalnoéci stowarzyszenia,

6) korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa stowarzyszenia,

7) uzywania logo stowarzyszenia po wczesniejszym otrzymaniu pisemnej zgody Zarzadu
stowarzyszenia

Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, niezaleznie od miejsca zamieszkania i osoba

prawna, niezaleznie od siedziby, ktdra popiera dziatalnos¢ stowarzyszenia i deklaruje wsparcie na

rzecz stowarzyszenia (corocznie pisemnie). Przyjmowanie i skreslanie z listy czionkdw
wspierajacych nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu stowarzyszenia.

Cztonek wspierajacy ma prawo:

1) brac¢ udziat z gtosem doradczym w Walnych Zebraniach stowarzyszenia,

2) zgtaszaC wnioski dotyczgce dziatalnosci stowarzyszenia,

3) uczestniczyé w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach
organizowanych przez stowarzyszenie,

4) korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa stowarzyszenia,

5) wgladu do protokotdw Walnych Zebran i sprawozdan z dziatalno$ci stowarzyszenia,
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6) uzywania odznaki stowarzyszenia,

8. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna szczegdlnie zastuzona dla
stowarzyszenia.

9. Czlonkostwo honorowe nadawane jest na podstawie uchwaty Walnego Zebrania.

10. Czionkom honorowym przystugujg prawa wymienione w ust. 7.

§9
Do statutowych obowigzkow cztonkdw zwyczajnych nalezy:
1. stosowanie sig do postanowien Statutu, regulamindw i uchwat wiadz stowarzyszenia,
2. czynne uczestnictwo w realizowaniu celow statutowych,
3. godne reprezentowanie stowarzyszenia i dbanie o jego dobre imie,
4. regularne optacanie sktadek czionkowskich,
5. upowszechnianie problematyki turystycznej.

§10
Do statutowych obowigzkéw cztonkow wspierajacych nalezy:
1. aktywne wigczanie sie do dziatalnosci statutowej stowarzyszenia,
2. stosowanie sig do postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz stowarzyszenia,
3. wspieranie stowarzyszenia,
4

godne reprezentowanie stowarzyszenia i dbanie o jego dobre imie.

g 11
Do statutowych obowiazkéw cztonkéw honorowych nalezy aktywne popieranie dziatalnoéci statutowej

stowarzyszenia.

§12

Utrata praw cztonka stowarzyszenia nastepuje w przypadku:

1. dobrowolnego wystapienia z stowarzyszenia zgtoszonego Zarzadowi w formie pisemnej

2. wykluczenia z stowarzyszenia na mocy uchwaly Zarzadu, za razace naruszenie postanowief
statutu, regulamindw lub uchwat wtadz stowarzyszenia,

3. skreslenia z listy czlonkéw stowarzyszenia, na mocy uchwaly Zarzadu, za nie optacanie skladek
cztonkowskich przez okres co najmniej jednego roku, mimo wczeéniejszego pisemnego
Uupomnienia,

4. smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej,

§13
Wykluczonym lub skreslonym z listy cztonkéw lub nieprzyjetym w poczet czionkéw stowarzyszenia,
przystuguje prawo odwotania sig do najblizszego Walnego Zebrania, w przeciagu 14 dni od dnia
otrzymania uchwaty Zarzadu.
Rozdzial 4



Wiadze stowarzyszenia

§ 14

Wiadzami stowarzyszenia sg:

1) Walne Zebranie,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.
Walne Zebrania stanowig przedstawiciele cztonkdw zwyczajnych.
W Walnym Zebraniu maja prawo uczestniczy¢ cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz inne
zaproszone osoby.

Kadencja Wiadz stowarzyszenia trwa cztery lata.
Funkcje Prezesa Zarzadu oraz przewodniczacego Komisji Rewizyjnej mozna petnié tylko przez dwie
kolejne kadencje.
Cztonek Stowarzyszenia nie moze pelni¢ funkcji w wiecej niz jednym wybieralnym organie
Stowarzyszenia.

Rozdzial 5
Walne Zebranie

§15

Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza stowarzyszenia moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

§16

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1.
2.

10.

1ds

uchwalanie Statutu stowarzyszenia i jego zmian,

wybdr, zawieszanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu, z zastrzezeniem § 23 ust. 3, oraz czionkow
Komisji Rewizyjnej (wybrane organy konstytuuja sie w ciagu 7 dni od daty Walnego Zebrania),
wybieranie, zawieszanie i odwolywanie, w glosowaniu tajnym Prezesa stowarzyszenia i
Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej,

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego,

uchwalanie planéw dziatania stowarzyszenia i planéw finansowych,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej, a takze podejmowanie
uchwat w sprawie udzielenia badz odmowy udzielenia absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci,

upowaznienie Zarzadu do zaciggania kredytow i pozyczek,

podejmowanie decyzji o przystapieniu do innych organizacji,

rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu odnosnie wykluczenia, skre$lenia z listy cztonkéw Iub
nie przyjecia w poczet cztonkdw,

nadawanie godnosci cztonka honorowego stowarzyszenia,
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12,

13.
14.
15,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania oraz innych regulamindw stowarzyszenia
z wytaczeniem: regulaminu biura stowarzyszenia, zasad wynagrodzenia pracownikéw Biura oraz
regulaminéw okreslajacych zakres dziatania oraz zakres uprawnier i obowigzkéw kierujacych
zaktadem stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzywania stowarzyszenia,

rozpatrywanie spraw nie nalezacych do kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie skarg czlonkdéw stowarzyszenia na dziatalnoé¢ Zarzadu.

§17
Zwyczajne Walne Zebranie stowarzyszenia zwoluje Zarzad raz w roku, informujac cztonkéw
stowarzyszenia o terminie, migjscu i porzadku obrad w sposdb zwyczajowo przyjety przez
stowarzyszenie na co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze zwolywane jest co cztery lata.

§ 18

Walne Zebranie wiadne jest do podejmowania uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad, jezeli

liczba obecnych cztonkéw wynosi:

1.
2,

w pierwszym terminie co najmniej Y2 uprawnionych do glosowania,
w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do glosowania, o ile termin ten

podany byt w zawiadomieniu.

§ 19
Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykta wigkszoscia gloséw w glosowaniu jawnym, jezeli
postanowienia statutu nie stanowig inaczej.
Wybér i odwolywanie cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nastepuje w gtosowaniu tajnym.
Liczba przystugujacych gloséw jest proporcjonalna do liczby przedstawicieli reprezentujacych
cztonkéw stowarzyszenia:
1) Powiaty: dwa glosy,
2) Gminy na prawach powiatu: dwa glosy,
3) Gminy, stowarzyszenia dzialajace w dziedzinie turystyki, organizacje zrzeszajace
przedsigbiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego i zawodowego, osoby
fizyczne, osoby prawne oraz inni cztonkowie stowarzyszenia: jeden gtos.

§20
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na wniosek:
1) Komisji Rewizyjnej,
2) 1/3 liczby cztonkow zwyczajnych.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje sie nie pdzniej niz w ciagu miesigca od daty podjecia
uchwaty lub zgtoszenia wniosku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktdrych zostato zwolane, a tryb
i sposdb jego przeprowadzenia jest identyczny jak w przypadku Walnego Zebrania.
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Rozdziat 6
Zarzad stowarzyszenia

§ 21

Zarzad jest organem wykonawczym stowarzyszenia, kieruje dziatalnoscig stowarzyszenia | odpowiada

za swojg prace przed Walnym Zebraniem.

§ 22

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegéinoéci:

j
2.

v ® N o

12,

13.

14.

15.
16.

reprezentowanie intereséw stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniuy,

wspoldziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami politycznymi
i spotecznymi oraz innymi instytucjami w sprawach dotyczacych dziatalnoéci statutowej w tym
zawieranie porozumien i uméw o wspétpracy,

sktadanie sprawozdan z dziatalnoéci Zarzadu na Walnym Zebraniu,

zwotywanie Walnych Zebran i przygotowywanie wnioskéw na Walne Zebranie,

przygotowywanie projektéw uchwat Walnego Zebrania i innych aktéw normatywnych w tym
regulamindw,

realizowanie uchwat i wnioskéw Walnych Zebran,

przyjmowanie w poczet czionkéw stowarzyszenia i skreélanie z listy cztonkdéw stowarzyszenia,
kierowanie biezgca pracg stowarzyszenia,

organizowanie szkolen oraz kurséw,

+ wWnioskowanie o nadanie odznak i przyznawanie nagrdd,
11.

powotywanie i odwolywanie dyrektora biura oraz zatrudnianie i zwalnianie pracownikdw
Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminu i preliminarza wydatkow Biura oraz zasad wynagrodzenia pracownikéw
Stowarzyszenia

realizacja programow i celdw Stowarzyszenia,

zarzgdzanie majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetnianie swoich obowigzkow ze
starannoScia wymagang w obrocie gospodarczo — finansowym, przy &cistym przestrzeganiu
przepisow prawa oraz postanowier statutu, uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw i regulamindw,
powotywanie i likwidowanie wyodrebnionych organizacyjnie i finansowo zakladéw stowarzyszenia,
uchwalanie regulamindw okreslajacych zakres dziatania oraz zakres uprawnien i obowigzkéw
kierujacych zaktadem stowarzyszenia.

§23
Zarzad sklada sie z od 5 do 8 oséb, w tym z prezesa, od 1 do 4 wiceprezesow, skarbnika,
sekretarza i maksymalnie 1 cztonka Zarzadu.
Prezesa Zarzadu w razie nieobecnoéci zastepuje upowazniony przez Prezesa Wiceprezes, ktéremu
w tym czasie przystuguja wszystkie uprawnienia Prezesa Zarzadu.
Zarzad moze dokooptowad do swojego sktadu nowych cztonkdw na miejsce czlonkéw
ustgpujacych w liczbie nie przekraczajacej 1/3 sktadu Zarzadu pochodzacego z wyboru.
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§ 24

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwartat.

§ 25

Organizacje i tryb pracy Zarzadu okreéla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie.

Rozdziat 7
Komisja Rewizyjna

§ 26

Komisja Rewizyjna skfada sie z od 2 do 3 oséb, w tym przewodniczacego i sekretarza.

§ 27

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

8

badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnoéci stowarzyszenia, a przede
wszystkim jego gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci, celowosci i prawidtowosci
wydatkow oraz placenia sktadek,

wydawanie zaleced pokontrolnych oraz okreélanie sposobéw | termindw  usuwania
nieprawidtowosci,

sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalnoéci,

wnioskowanie o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

§28

Szczegotowy zakres, zasady i tryb postepowania Komisji Rewizyjnej okreéla regulamin Komisji

Rewizyjnej uchwalony przez Walne Zebranie.

Rozdziat 8
Majatek stowarzyszenia

§ 29

1. Majatek stowarzyszenia stanowig nieruchomoéci, ruchomoéci i inne prawa majatkowe oraz érodki

pieniezne,

Majatek stowarzyszenia pochodzi z nastepujacych zrédet:

1) skfadek czionkowskich,

2) dotacji i darowizn, w tym na prowadzenie punktéw informacji turystycznej i innej dziatalnoéci
statutowe;j,

3) odsetek od lokat kapitatowych,

4) sponsoringu.



3

Funduszami i majatkiem stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

§ 30

Gospodarka stowarzyszenia prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy uchwalony zgodnie z

obowigzujacymi przepisami przez Walne Zebranie.

Rozdzial 9
Sposdb reprezentacji

§31
Do skiadania oswiadczen woli w imieniu stowarzyszenia w zakresie praw i zobowiazan
majatkowych stowarzyszenia uprawnionych jest dwéch cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie, w
tym zawsze Prezes lub Wiceprezes.
Zarzad uchwatq moze upowazni¢ osobe lub osoby do dziatah prawnych, dziatajacych w granicach

umocowania.

Rozdziat 10
Glosowanie, zwolywanie posiedzen organéw kolegialnych stowarzyszenia

§32

Jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej:

1.

1,

uchwaty organdw stowarzyszenia podejmowane sq w gtosowaniu jawnym, zwykiq wiekszoscig
gtosow,

glosowanie tajne zarzadza sie, jezeli tak postanowione zostanie zwykla wiekszoscig osob
uprawnionych, '

cztonkowie wiadz stowarzyszenia powiadamiani sq o terminie, miejscu i porzadku obrad
posiedzenia w sposob zwyczajowo przyjety przez stowarzyszenie, nie pdzniej niz na 14 dni przed
zamierzonym posiedzeniem,

obrady organdw stowarzyszenia s protokolowane, a do protokotu dotgcza sie teksty podjetych

uchwat,

Rozdzial 11

Biuro stowarzyszenia
§33

Administracyjno - techniczng obstuge stowarzyszenia sprawuje Biuro stowarzyszenia, ktérym

kieruje dyrektor powotany przez Zarzad.
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2. Dyrektor Biura realizuje uchwaly Zarzadu i dziata w granicach petnomocnictwa udzielonego mu
przez Zarzad na podstawie ustalonego przez Zarzad preliminarza wydatkéw biura.

§ 34
Regulamin Biura oraz zasady wynagrodzenia pracownikéw Biura ustala Zarzad.

Rozdzial 12
Zmiana statutu i rozwiazanie stowarzyszenia

§ 35
Zmiany statutu wymagaja uchwaty Walnego Zebrania podjetej wigkszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci
Co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 36
1. Rozwigzanie sie stowarzyszenia nastepuje uchwata Walnego Zebrania podjeta wigkszosciq 3
gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania cztonkéw lub w innych
przypadkach przewidzianych przepisami prawa.
2. W przypadku podjecia uchwaty o rozwiazaniu stowarzyszenia Walne Zebranie okredla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku stowarzyszenia.

§ 37

W sprawach, nieuregulowanych w statucie, majq zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z pézniejszymi Zmianami).
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DEKLARACJA PRZYSTAPIENIA CZLONKA ZWYCZAJNEGO
DO STOWARZYSZENIA LOKALNA ORGANIZACJA TURYSTYCZNA
»,TARNOWSKA ORGANIZACJA TURYSTYCZNA”

Podmiot firmalinstytucja/organizacja/samorzad

Reprezentujac

..................................................................................................................................................................

(nazwa firmy, instytucji, organizacji, samorzadu)

o$wiadczamy, ze:

1. Deklarujemy przystapienie do Lokalnej Organizacji Turystycznej ,Tarnowska Organizacja
Turystyczna” w poczet cztonkéw zwyczajnych,

2. Bedziemy przestrzega¢ postanowieri Statutu, uchwat wtadz LOT , Tarnowska Organizacja
Turystyczna” oraz czynnie uczestniczy¢ w pracach LOT ,Tarnowska Organizacja Turystyczna”,
3. Zobowigzujemy sie do wptacenia skfadki okreslonej Uchwaty Walnego Zebrania
LOT ” Tarnowska Organizacja Turystyczna” w wyznaczonym terminie i na wskazane
konto - przez wtadze LOT , Tarnowska Organizacja Turystyczna”.

Osoba reprezentujgcg nasza organizacje w LOT , Tarnowska Organizacja Turystyczna” jest

....................................................................................................................................................................

(imie, nazwisko, petniona funkcja)

(data, pieczec i podpis)

Przed przystapieniem do Lokalnej Organizacji Turystycznej ,Tarnowska Organizacja
Turystyczna” nalezy ztozy¢ wg. wtadciwosci nastepujace dokumenty:

1. Wypetniong deklaracje przystapienia do LOT ,Tarnowska Organizacja Turystyczna”,

2. Odpis wypisu z rejestru sgdowego, zaswiadczenie o wpisie obiektu do ewidencji

3. Statut,

4. Uchwate witasciwego (wg Statutu ) organu o przystgpieniu do LOT ,Tarnowska Organizacja
Turystyczna”

Deklaracje z kompletem dokumentdw prosze przesta¢ na adres:

Lokalna Organizacja Turystyczna ,Tarnowska Organizacja Turystyczna”, 33-100 Tarnow,
Rynek 7



